



小微企业质量管理体系认证提升行动
区域试点实施方案





区域试点名称：                                
组 织 单 位：                                 
组织单位联系人：                              
技术牵头单位：                                
技术牵头单位联系人：                          
其他参与单位：                                
实 施 周 期：     2024年6月—2027年6月     




填写说明

1. 区域试点名称为XX省XX市（区、县）XX产业提升行动试点，如“天津市滨海高新区高端装备制造产业提升行动试点”；
2. 组织单位为地方市场监管部门和（或）省、市（区县）等政府部门，鼓励多部门联合组织；
3. 技术牵头单位一般为牵头承担技术帮扶工作的认证机构；
4. 实施周期为3年。












一、总体要求
区域试点的总体工作思路和预期目标。
（1） 工作思路
围绕区域传统产业、支柱产业、特色产业等，聚焦区域产业共性质量问题，发挥质量认证的基础性、牵引性作用，有效解决区域产业共性质量问题、促进区域产业高质量发展的主要思路，鼓励与强企、强链、强县融合布局。
（2） 预期目标
预期目标应与区域产业急需解决的质量问题及发展目标相呼应，有效形成质量认证与区域特色产业培育壮大、支柱产业转型升级有机结合，促进地方产业做优做强，形成可感知、可量化、可评价的试点成果，提炼可复制、可推广、可借鉴的改革举措和成效经验，有效提升认证公信力、专业性。不宜将认证数量作为工作目标。
1. 总体目标
2. 年度目标
3. 预期绩效
（总体要求部分1000字左右）
二、试点任务
区域试点的主要任务内容和重点创新举措。
（一）主要内容
简述区域试点以质量管理体系认证为牵引，融合计量、标准、检验检测等质量基础设施要素资源，为小微企业提供全产业链条、全生命周期的综合服务；加强工信、金融信贷等部门的统筹协调，联合出台激励措施，推动认证结果采信等方面的工作内容和措施，包括激励政策、组织发动、宣传培训、精准帮扶等。
（二）创新举措
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: _GoBack]简述区域试点的创新举措，包括但不限于工作理念、组织机制、激励政策、多部门联合帮扶、发挥市场机制作用、优化认证供给、质量管理人才培育等方面的创新点。
（试点任务部分2000字左右）
三、进度安排
制定详细的区域试点工作进度安排，明确各阶段目标和任务。
（1） 筹备阶段
试点项目筹备、启动和调研阶段安排。
（2） 实施阶段
试点项目实施进度安排，确保按照计划有序推进。
（3） 验收阶段
总结评估试点进展和成效，形成可复制可推广可借鉴的经验。
（进度安排部分1000字左右）
四、保障措施
区域试点组织保障机制。
（一）保障机制
试点组织单位及地方各级政府部门为确保区域试点工作顺利实施，在激励政策、组织机制、资源投入等各方面所给予的保障机制。（500字左右）
（二）参与单位及人员
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组织单位（盖章）



技术牵头单位（盖章）
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